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Информация о реализации муниципальной программы. 

Муниципальная программа «Содействие занятости населения в Усть-Кубинском 
муниципальном округе на 2023-2027 годы» утверждена постановлением администрации округа от 29 
мая 2023 года № 857. 

Целью муниципальной Программы содействия занятости населения является создание условий 
для привлечения к трудовой деятельности отдельных категорий граждан направленных на 
обеспечение гарантий граждан на труд и социальную защиту от безработицы. 

Для достижения поставленной цели муниципальной Программой предусмотрено решение 
следующих задач: 

-реализовать потребности экономики в выполнении работ, носящих временный характер; 
-предоставить несовершеннолетним гражданам возможность получения профессиональных 

навыков и материальной поддержки. 
- оказывать услуги населению и работодателям в электронной форме. 
Для оценки эффективности реализации муниципальной Программы утверждены индикаторы: 
-количество временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время и каникулярный период; 
-доля услуг оказанных населению и работодателям в электронном виде. 
Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) муниципальной Программы в 

2024 году отражены в приложении 1 к отчету. 
Перечень мероприятий Программы направлен на решение задач муниципальной Программы и 

достижение поставленных целей. 
Информация о выполнении мероприятий муниципальной Программы в отчетном 2024 году 

отражена в приложении 2 к отчету. 
В бюджете округа в 2024 году были предусмотрены средства на трудоустройство 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время и каникулярный 
период в размере 322,1 тыс. руб. 

На заседании районной комиссии по отдыху, оздоровлению и занятости подростков данные 
средства были распределены между главными распорядителями бюджетных средств. 

На выделенные средств из бюджета округа были созданы временные рабочие места и 
трудоустроено 92 подростка, из них основную часть составляют дети из малообеспеченных, неполных 
семей, дети, находящиеся под опекой, подростки, состоящие на учете в КДН и МО МВД 
«Сокольский». 

Подростки трудились в трудовых бригадах и трудовых лагерях. Период участия во временных 
работах составлял 0,5 месяца. Трудоустройство несовершеннолетних граждан проводилось при 
соблюдении работодателями норм трудового права в отношении подростков. 

Несовершеннолетние оказали посильную помощь и выполнили большой объем работы в 
образовательных учреждениях, учреждениях культуры. 

Средства, предусмотренные на временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 в свободное от учебы время и каникулярный период, освоены полностью. Всего 
трудоустроено за счет средств бюджета округа 92 подростка. 

На основании выше изложенного, можно считать расход средств на трудоустройство 
подростков эффективным. 

Благодаря выделенным по Программе средствам, реализуются права несовершеннолетних на 
труд и оказывается большая помощь бюджетным учреждениям округа при выполнении 
неквалифицированных работ. 

Информация об исполнении бюджетных ассигнований бюджета округа на реализацию 
муниципальной программы в отчетном году отражена в приложениях 3,4 к отчету. 

Справочная информация о расходах областного бюджета, федерального бюджета, бюджета 
округа, бюджетов государственных внебюджетных фондов физических и юридических лиц на 
реализацию целей программы отражена в приложении 5 к отчету. 

Сведения о нормативных правовых актах, принятых в целях реализации муниципальной 



программы отражены в приложении 6 к отчету. 
В целях реализации муниципальной программы в течении отчетного 2024 года в 

муниципальную программу были внесены изменения по приведению объемов финансирования 
программы в соответствии с утвержденными лимитами финансирования программы на 2024 год. 
Информация о реквизитах НПА отражена в приложении 7 к отчету. 

Постановлением администрации Усть-Кубинского муниципального округа от 28 декабря 2024 
года № 2238 «О признании утратившими силу некоторых постановлений администрации округа» 
данная программа считается утратившей силу. 



Приложение 1 

С В Е Д Е Н И Я 
о достижении значений целевых показателей 

(индикаторов) муниципальной программы, 
подпрограмм муниципальной программы 

№ 
п/п 

Целевой показатель 
(индикатор) 
(наименование) 

Единица 
измерения 

Значения целевых показателей 
(индикаторов) 

Обоснование 
отклонений 
значений 
целевого 
показателя 
(индикатора) 
на конец 
отчётного 
года (при 
наличии) 

№ 
п/п 

Целевой показатель 
(индикатор) 
(наименование) 

Единица 
измерения 

год, 
предшествующий 
отчётному * 

отчётный 
год 

Обоснование 
отклонений 
значений 
целевого 
показателя 
(индикатора) 
на конец 
отчётного 
года (при 
наличии) 

№ 
п/п 

Целевой показатель 
(индикатор) 
(наименование) 

Единица 
измерения 

год, 
предшествующий 
отчётному * план факт 

Обоснование 
отклонений 
значений 
целевого 
показателя 
(индикатора) 
на конец 
отчётного 
года (при 
наличии) 

1 2 3 4 5 6 7 
Муниципальная программа 

1. Содействие временной 
занятости 
несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 
14 до 18 лет в 
свободное от учебы 
время и каникулярный 
период 

чел. 97 92 92 

Доля услуг оказанных 
населению и 
работодателям в 
электронной форме 

% 100 100 100 

* Приводится фактическое значение целевого показателя (индикатора) за год, предшествующий 
отчетному. 
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Ŝ w / 

сс К 

VO 2 
К о , 

2 К я ев со 

К Я <1> 
X (=! о с о К 

к о о 

св к 

Рч о 
е 

>х о 
5 * £ * 5 <D 

§ 3 я I о > » D. S С 

* 
03 4 О 05 Ь-

9- О 

« « я о „ 
х ? 3 Л £ 2 § 5 i 5 х «з S s о. 
i х о я х & 

ас 

-а 5 о S t сз о а. х _ со О О а. х х о ч о 

оГ 2 9 Я ь н о? IX X я о. £• X С О о о п. о <и S 2 

о 
£ н о 

ЧО 

СЧ 

CN гч сн 

CN сч СП 

CN сч сн 

ON <N 

О 
р-1 0 Ю 

1 i 
о >> 

Л 

3 >> ЬЙ 5 О 

« « и о 

hQ н о >» 
PQ « 
Я Я 

Ч О 
U Й еЗ 

О и о <L> Щ 
S S о ю 
и « s 

СП сч о СЧ £ 
и S 
(-Н М 
>> г-Он CN « о о <м 

§ 
^ се 

s 
Я" & 
5 ° И о. >> с 

(N (N СП 

(N (Ч СП 

lo On (Ч 

к 2 О 5 о u 
5 § $ х о я Й х ^ If 1 X ^ § 
i i s 
2 н о 3 X Q. 

5 о 

а н и а се щ U О О CQ ^ С 

i> а> о х 

lo ON <4 

О « и 

я о 

£ О СЧ -р Я о ю X >1 X X 1 
± л 

о < >» 

2 jQ о X X о о а. 
5 Х о х н и 

2 ю 
5Х О X 1=1 о ее Q 
О о 

-С 

Р Л а. и о Q. X 
ЗХ О X JQ 
С S X х X 

>х X 
х ч « X о 1 i; я! со а) 

>я 
s н V т н о 
JS 
2 ® л в 
® & 
S с 

О п 
^ S ^ X — 
00 н 2 fe Б о о т н О н Щ о о 3" a С9 ^ 

X О 
« Л 05 о Ь о н >> н U С. 'J W ы о? X О X 
й 5 о Н о X (U X се 5 се го ц со 

2 * * ю * 



<D 5 ас о * 
о 
Я а. С 

S 
S св а. и о а, с ч о с 
1) со о о, 
3 
CQ 
3 
S S сз 
О Он С 55 О Я 

я 3 
ИИ 2 ин в •5 та 
о & К ° 5 сь Н ЯГ Е 

^ g )S Я <u Ч о 5 <L> 
03 К св 

а, £ 
я 
о с о я 

cd 
Й * 

2 ю « 
я я ее ю о я с я о 
О аз 
X 3 я н О) * 
tc 
2 ю 
я я я 03 CQ о со uQ 4 О Я о я 
ю о 

ю >> 
Он 
о 3 н 
3 4 о X о 03 а-

3 я я <и 4 в X н 
о о я 

« X •Л щ я (и Ч со 
со н <и О 
СО 03 о ч 

X Я bi о <и я я § 
я о-х 2 

оз со 

G Я из Я X н Я ё * * Й Й г S Ю со (U я Я л , 03 ^ 

03 Н (U * 
4 
2 ч ю 

я я Ч я о ю 
о 

-С ь Dh <D •в-
О я Св о. н 

я я я я <и 03 ю >> 
о 

св н 

Ч 2 ю 
о с-о я 
л 

о и о 
Я 5 
о О. -я Й « л t; Ч Я ю Й я о ^ 

<L> 

-с ч о X о ч 
а 3 я я <и OQ <L> ™ * О ю о 

св Сн 
а, х о 
03 н 
ч . 2 

о Ю 

<и я я СЗ 03 о Я а> S я сЗ 
Щ 

3 >5 2 3 3 я 
^ Й и м 
а * я ч 
о я 

о 

о о о « (Я о X 03 о <и> я я 
сЗ . я о X 

О ИИ СЗ Л о, Ч 

ч ^ 04 о п а Uh 
зЯ 3 я 

ю сЗ ^ ев X (N ИИ 0) 4 ' 
±s Ч ^ 

ев Я зЯ Л 3 
3 я о н х <и о я св Н Он о 

св ^ 
ч®- о? & 
Ч 03 О Я 
и W 

оз О о о Св 0) О 
rs Л О Щ X О ИИ св Л . а ч о 

н W ,я сп ю 
Я 'Я ч св ьг ^ ^ 
е - £ ^ S 

св Я 
« « 3 з 4 я о н X й О Я св Н Он о 

св ^ 
& 
03 о я и W 

<u о О 03 

н § g 

о св св Си Я 

О СП 04 

ЗЯ 
3 я 

Он ю св 

Н св о JJS я 

ев св о Он я т 04 о, 
о о о и 

св я 
i-Q_ HQ fct О 
X Й о я св Н Он о 

СП 
св ^ я о, W vc св Ч ^ /-V о « ГМ и R ^^ 

Св Я : « . 
Й 3 я Ч Я о о н X Й о я св Н Он О 

_ 04 
Он Св ej 0Q О Я и 04 

СП 

(N 

оо 

чо 

СП 

CN 

Он [_ 
о о, я 

я я я я я 

CN (N СП 

ON (N 
Л Н О >» 

04 в я 
св Он н 
о 
Я 
Я 
Я 

св и 
Он X 
о 
о U о я о f9 UH tj 

О Я 
^ 5 о я 

3 

я я ^ в 
^ 2 

S ю 

гч CN СП 

<N (N СП 

о (N 

О 
U О н 

зЯ 
О 
Я hQ 
Я 
Я я я я F» о 

О н я 



Cl 
<U 
X зх 
3 
CD О ж <я 
5 х 
X 
ее о 
ЗХ 
S F 0) у 
н о <я X 
(U н U 

ч о 
L. 

>5 
3 X н и 

R н-
2 ° Ю Л 
° 5 
F3 и 
а а-V SC * о 
о; X X л о. ю о ю 

U о о 
0 X 
л 

1 X со сс 
н о t=t <и Q-

Е 

-о о X с о с о. зх 
О X Ь" о 

2 
s ^ 4> эх 
X О X 4> 
э 
<D 

CL 

X X 03 н о н и 
0Q н о о о =0 
ж 0 н <L> К 1 
о X cd го 

X ее о 
ЕС о 
о 0 
X X 00 F 1 а н с с о 

— CN 

о? § 
к <и 
CQ 
а 
сх С 
>> о 
S оЗ о 

О и О 
X н и 
S 

Л 
X 
л U 
о , о 

из 
ч о 
и 
Я 
о 0Q 
О 

Он 

Е 
Н 
сз 
я 
S « 
41 о 
о\ о 
03 
О и 

о 

сз 1-н 
л й о 
s S 

ж 

ш 
03 Он с >> 
о и 
DQ св о 4 ° р 
Я и 

Ж CN 
Я о 

л 1 ^ 

I f 4 о СЗ CQ 
К О -
fe * ы 

s g 
S » 
Й 3 
о . 

S 



D S I <U * 
о 5 s c. 
с 

X 
3 1 H <D * 
n 

2 ю <D X CQ 

3 
X 
X <D CQ H о 

« s t=r 03 H cd CD 
S * -
g- 4 s 
a . 2 ч 
ж 1 0 X 

« cd К ЕГ о CQ cd 

^r X 

H * <D 

ю 
Он О С U 

О о 
X 
л 

ю 
О, 
cj 3 н 

S- л £ & 
u с 
0 « 
us w 1 a-
2 2 ю s „ X cd cd U CO 

Я 
& 4 
О <D O. cd 

X 

X 

о <D ST К g 
X a. 2 
я 
X s 

Он о <D О 4 X <D S -0ч (Г) »\ Й cd о, H ^^ <L> QQ 
* о 
П П 

2 g 

о к н о cd Ч ю о 
X cd 
et о X о cd 
сх 
о 

0 1 ^ 
2 к 5 х s ® S I S Т О О X О X О- со о с о и w О СП 

с: о 

8 « 03 -0 f- X и Н et <ы о у О. Н so О О о4-

* * 

ч о cd u м JS 
5- 3 Cf I О Н X <u о у cd f— О. о 

* п 

cd О 
X

 и 
со >Х 
2 2 
S х 
О Н 
X <L> О У 03 -О. о 

S -©• о 

л 

1 S ° 
2 Q. и % и о 5 cd О г 5 a оо $ и X о S О ч I 5 a о о I с с о 

« в? X X н н 04 05 X X а. о. с с о о а. а. о о 2 S 

о 
£ л н U 

г-

ЧО 

(N CN 

<N CN cn 

2 
8 I о о s s s A Ю П 

at 
U a 

Ь s 

£ s 
>> * 
CQ 2 

rs о fS I fi <s о <4 
Л X _ * 

B-5 О U 

cd 
cd p, u О a. с 

(N <N гл 

(N (N m 
cd 
X s (=5 <L> S ii о a> у 

£ у S s 5 X со S ^ - О X Q-u а -e--©- 2 

<u 

* I 
и 5 e I b s a. Q 
§ 2 ю о а» о x 

)S о X X <L> 
0) Q. 03 
<u X QQ F о >5 <U CI О U 

X н <u <=: о X X 
о 3 
Cl <D 0Q О CJ <u X 

(1) f— Ю <U cd У a. >4 00 CQ О CQ H CQ CO 
H QJ E; 

o D О X oo X cd Ef о О 
5 ct Ю о a. t̂- CO 

( J 

ЭХ 2 X a. w 
ы X X 
cd id 
X « 
<u 

4 О X a. 
00 С 

« <u О X ь cs; X Q. X О a. d> s 



о о 1-Н 
о о о о о 

32
2,

1 
32

2,
1 

о о о 

32
2,

1 
32

2,
1 

о о о 

вс
ег

о 

бю
дж

ет
 о

кр
уг

а 
об

ла
ст

но
й 

бю
дж

ет
 

Ф
ед

ер
ал

ьн
ый

 
бю

дж
ет

 
го

су
да

рс
тв

ен
ны

е 
вн

еб
ю

дж
ет

ны
е 

фо
нд

ы,
 

фи
зи

че
ск

ие
 

и 
ю

ри
ди

че
ск

ие
 л

иц
а 

И
то

го
 з

а 
от

че
тн

ы
й 

пе
ри

од
: 

XI я 
о <ц 
У я ч я О-

^ 2 & s 

£ s 
2 о ю у 
5 1 
§ -е-о ^ с( ей 
<и 
х 

ч X 

со н и ю о о 

§ 2 с О̂ и <и 

X 3 X X <и 
н к о О. Cl 

ю са СО Ч 
о с и 
§ (Я S— X £ ^ 03 о b о. >> о 

Я £ н Я 
* -Г Ч -о 2 5 ю 

03 О-и о о. X 
я X X зХ со 

о <2 X Я 
<и я 
§ CL 
2 8. Ю <и 
зХ -©• О ° X со ч о 00 о 
о о 
я я со н о S- со <ц со СО н с о о 
03 

X 
04 X X <и 
3 со 
5 . О X ° X о с; 

X X t̂  
X X 
X. 
о <и у 
X ч X сх 
2 
X 
X х 
* о 0> У X со х 

•в-
3 4 О X о СО о. 
<и X ii о <и X X 
5 СО •е-
со О 
6 
* 
Ч 
2 ю 
3 4 о X о СО о. <и 3 со О о о со 

* 
* 



Приложение 6 

С В Е Д Е Н И Я 
о нормативных правовых актах, 

принятых в целях реализации муниципальной программы 

№ 
п/п 

Вид 
нормативного 
правового акта 

Основные 
положения 
нормативного 
правового 
акта 

Ответственный 
исполнитель, исполнитель, орган 
местного самоуправления округа, 
орган администрации округа, 
являющийся главным 
распорядителем средств бюджета 
округа 

Дата 
принятия, 
номер 

1 2 3 4 5 
«Содействие занятости населения в Усть-Кубинском муниципальном округе на 2023-2027 
годы» 

- - - - -

Приложение 7 

С В Е Д Е Н И Я 
об изменениях, внесённых 

в муниципальную программу за отчётный период 

Реквизиты нормативного 
правового акта 

Содержание изменений 
(краткое изложение) 

Обоснование 
(краткое изложение) 

1 2 3 
«Содействие занятости населения в Усть-Кубинском муниципальном округе на 2023-2027 
годы» 

1 .Постановление 
администрации округа от 
11.03.2024 №420 

Приведение в соответствие с 
решением 
Представительного собрания 
округа от 20 декабря 2023 
года № 105 «О бюджете 
Усть-Кубинского 
муниципального округа на 
2024 год и плановый период 
2025 и 2026 годов» и сменой 
наименования исполнителя 

Абзац 2 п.9.2.8. порядка 
разработки, реализации и 
оценки эффективности 
муниципальных программ 
Усть-Кубинского 
муниципального округа 

2. Постановление 
администрации округа от 
28.08.2024 № 1390 

Изменение объемов 
финансирования в 
соответствии с решением 
Представительного собрания 
округа от 24 июля 2024 года 

Абзац 2 п.9.2.8. порядка 
разработки, реализации и 
оценки эффективности 
муниципальных программ 
Усть-Кубинского 



№ 60 «О внесении изменений 
в решение 
Представительного собрания 
округа от 20.12.2023 года № 
105 «О бюджете Усть-
Кубинского муниципального 
округа на 2024 год и 
плановый период 2025 и 2026 
годов» 

муниципального округа 

3 .Постановление 
администрации округа от 
26.12.2024 №2225 

Изменение объемов 
финансирования в 
соответствии с решением 
Представительного собрания 
округа от 24 декабря 2024 
года № 111 «О внесении 
изменений в решение 
Представительного собрания 
округа от 20.12.2023 года № 
105 «О бюджете Усть-
Кубинского муниципального 
округа на 2024 год и 
плановый период 2025 и 2026 
годов» 

Абзац 2 п.9.2.8. порядка 
разработки, реализации и 
оценки эффективности 
муниципальных программ 
Усть-Кубинского 
муниципального округа 

4.Постановление 
администрации округа от 
28.12.2024 № 2238 «О 
признании утратившими 
силу некоторых 
постановлений 
администрации округа» 

Утрата силы с 01.01.2025 
года 

Утрата силы с 01.01.2025 
года 



Оценка эффективности реализации программы определяется с учетом 
таблицы 2. 

Таблица 2 

Состояние Значение в 
баллах 

1 2 4 5 
КРИТЕРИИ 
ЭКОНОМИЧЕСКОЙ И 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ 

А. Индикаторы (показатели), 
отражающие достижение 
цели и выполнение задач, 

все целевые показатели 
соответствуют или выше 
предусмотренных программой 

3 

измеряемые количественно более 80% целевых показателей 
соответствуют или выше 
предусмотренных программой 

2 

от 50 до 80% целевых 
показателей соответствуют или 
выше предусмотренных 
программой 

1 

менее 50% целевых показателей 
соответствуют или выше 
предусмотренных программой 

0 

В. Индикаторы (показатели), 
не имеющие 
количественного выражения 

да, выполнено 3 

выполнено частично 2 

не выполнено 1 

С. Выполнение мероприятий 
программы 

выполнено 100% 
предусмотренных в программе 
мероприятий 

3 

выполнено от 80 до 99% 
предусмотренных в программе 
мероприятий 

2 

выполнено от 50 до 79% 
предусмотренных в программе 
мероприятий 

1 

выполнено менее 50% 
предусмотренных в программе 
мероприятий 

0 

D. Социальная значимость 
программы 

численность целевой группы, 
охваченной программой, не 
менее 80% 

3 

з 



численность целевой группы, 
охваченной программой, от 30 
до 80% 

2 

численность целевой группы, 
охваченной программой, менее 
30% 

1 

КРИТЕРИИ БЮДЖЕТНОЙ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ: 

Е. Уровень использования 
средств бюджета округа 

средства освоены на 100% 3 

средства освоены от 80 до 99% 2 
средства освоены от 60 до 79% 1 
средства освоены менее чем на 
60% 

0 

F. Наличие экономии 
бюджетных средств 

да 2 

нет 1 
G. Поступление 

дополнительных доходов в 
бюджет округа в связи с 
реализацией программы 

да 3 

нет 1 

Полученные оценки заносятся в таблицу 3, к ним применяется весовой 
коэффициент, итоги суммируются. 

Таблица 3 

Весовой Значение в Итоговое значение 
коэффицие баллах 
нт 

А 0,3 3 0,9 
В 0,05 3 0,15 
С 0,05 3 0,15 
D 0,2 3 0,6 
Е 0,1 3 0,3 
F 0,1 1 0,1 
G 0,2 3 0,6 
Итоговая оценка 2,8 
состояния (ИОС) 

На основании итоговой оценки состояния с учетом таблицы 4 делается вывод 
о степени эффективности реализации программы. 

4 



Таблица 4 

Эффективность реализации программы в 
баллах 

Программа эффективна от 2,0 до 3,0 
Программа частично эффективна от 1,5 до 2,0 

Программа неэффективна менее 1,5 

Программы, имеющие высокий уровень оценки эффективности реализации, 
подлежат дальнейшему финансированию из бюджета округа. 

Частично эффективные программы подлежат включению в перечень 
программ, предусмотренных к финансированию из бюджета округа на очередной 
финансовый год и плановый период, в случае доработки или сокращения 
финансирования программы. 

По неэффективным программам принимается решение о досрочном 
прекращении реализации программы. 

Муниципальная программа является эффективной, оценочный балл - 2,8. 

Консультант отдела экономики, 
отраслевого развития и контроля 
администрации округа - < « / И.А. Курочкина 

5 
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