
Виды, цели и основание проведения медицинских осмотров

	Виды
	Цели
	Основание проведения

	Предварительные – проводятся перед
приемом на работу.
	Определение соответствия состояния здоровья работников поручаемой им
работе.
Раннее выявление и профилактика заболеваний.
	Трудовой кодекс Российской Федерации
Приказ Минздрава России от 28 января 2021 № 29н
«Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (далее – Приказ № 29н)


	Периодические – проводятся на
постоянной основе с определенной
частотой. В каждом отдельном случае,
частота проведения медицинских осмотров
отличается. Она зависит от степени
воздействия вредных факторов на организм
работника в процессе выполнения им
трудовой деятельности. Чем сильнее и
вреднее воздействие какого-либо фактора,
тем чаще требуется проверка текущего
состояния здоровья работника.
	Наблюдение за состоянием здоровья работников в условиях воздействия
вредных факторов.
Профилактика и своевременное
установление начальных признаков профессиональных заболеваний
Своевременное выявление и
предупреждение возникновения и
распространения инфекционных и
паразитарных заболеваний.
Предупреждение несчастных случаев на
производстве.
	Трудовой кодекс Российской Федерации

Приказ № 29н

	Внеочередные – проводятся в случаях,
если сотруднику необходимо
дополнительное обследование после
нетрудоспособности (болезни) или по
медицинскому заключению специалиста
после другого вида медосмотра.
	Выявление проблем со здоровьем у работников в период между плановыми
осмотрами
	Трудовой кодекс Российской Федерации

Приказ № 29н

	Предсменные, предрейсовые, 
послесменные, послерейсовые, в течение рабочего дня (смены) –
проводятся каждый рабочий день (смену,
рейс) для определенных категорий работников.
	Выявление признаков воздействия вредных
и (или) опасных производственных
факторов, состояний и заболеваний, препятствующих выполнению трудовых
обязанностей, в том числе алкогольного,
наркотического или иного токсического опьянения и остаточных явлений такого
опьянения
	Трудовой кодекс Российской Федерации

Приказ Минздрава России от 30 мая 2023 года № 266н
«Об утверждении Порядка и периодичности проведения предсменных, предрейсовых, послесменных, послерейсовых медицинских осмотров, медицинских осмотров в течение рабочего дня (смены) и перечня включаемых в них исследований»




